На основу члана 67. Закона о тржишту хартија од вредности и члана 4. Правилника о садржини и начину извештавања јавних друштава и обавештењу о поседовању акција са правом гласа, Друштво за промета нафтних деривата „Лукоил-Беопетрол“ а.д. Београд, Булевар Михаила Пупина 165д (у даљем тексту: Друштво)
објављује:

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О ПОСЛОВАЊУ ЗА 2007. ГОДИНУ

I  Oпшти подаци:
	1.1.
	Назива друштва:
	Лукоил-Беопетрол

	1.2.
	Седиште и адреса друштва:
	Београд, Михаила Пупина 165д

	1.3.
	Матични број:
	07524951

	1.4.
	ПИБ:
	100000830

	2.
	Web site и е-маил адреса:
	www.lukoil.co.yu, office@lukoil.co.yu


	3.
	Број и датум решења о упису у регистар привредних субјеката:
	БД 4802, 14.03.2005. године

	4.
	Делатност (шифра и опис):
	50500 - Трговина на мало моторним горивима

	5.
	Број запослених:
	1515

	6.
	Број акционара:
	2098

	7.
	Десет највећих акционара:

	
	Име и презиме 

(пословно име)
	Број акција на дан 31.12.2007. г. 
	% учешћа у основном капиталу на дан 31.12.2007.г.

	
	LUKOIL EUROPE HOLDINGS BV Amsterdam, Holland
	3.864.312
	98,85

	
	Privatizacioni registar
	20.357
	0,52

	
	Драгица Ђилас
	372
	0,01

	
	Миодраг Дачић
	370
	0,01

	
	Слободан Роквић 
	268
	0,007

	
	Татјана Миљевић 
	209
	0,005

	
	Александра Милошевић 
	195
	0,005

	
	Ибрахим Кратовац 
	193
	0,005

	
	Confidence AD
	156
	0,004

	
	Бео монет АД
	122
	0.003

	8.
	Вредност основног капитала: 
	51.315.931,97 EUR

	9.1.
	Број издатих обичних акција:
	3909093

	9.2.
	CFI код:
	ESVUFR

	9.3.
	ISIN број:
	RSLOBPE26117

	10.
	Зависна друштва:

	
	Назив:
	Седиште:
	Пословна адреса:

	
	Беопетрол-Приштина 
	Лепосавић
	Булевар ЈНА бб

	
	Beopetrol Hellas 
	Солун
	

	11.
	Назив, седиште и пословна адреса ревизорске куће која је ревидирала последњи финансијски  извештај:
	KPMG д.o.o. Београд, Студентски трг 4

	12. 
	Назив организованог тржишта на које су укључене акције:
	Београдска берза а.д. Београд


II Подаци о управи друштва (на дан 31.12.2007. године):
1. Чланови управног одбора:

	Р.

бр.
	Име, презиме и пребивалиште 
	Образовање
	Садашње запослење
	Чланство у другим управним и надзорним одборима
	Исплаћен нето износ накнаде
	Бр. и % акција које поседују у Друштву

	1.
	Пламен Попов, Бугарска
	Дипломирани економиста
	Први заменик руководиоца Балканског МРО, 
Председник  УО
	
	/
	/

	2.
	Велизар Ранковић, Београд
	Инжењер за хемијску технологију
	Заменик ген. директора за рад са персоналом, односе са јавношћу и опште послове. члан УО 
	
	/
	/

	3.
	Драгиша Јовановић, Београд
	Дипломирани економиста 
	Генерални секретар Пословног удружења  ГПС плус Члан УО
	Председник УО ГПС плус
	/
	/

	4.
	Виталиј Збант, 
	Дипломирани
инжењер-економиста
	Заменик генералног директора за комерцијална питања, Члан УО
	
	/
	/

	5.
	Јуриј Попов, Русија
	Дипломирани економиста
	Заменик ген. директора за економију и финансије, Члан УО
	
	/
	/

	6.
	Милан Галогажа Сремска Каменица
	
	Члан УО
	
	/
	/

	7.
	Владимир Ковачевић Београд
	Дипломирани инжењер грађевинарства
	инжењер специјалиста
	
	/
	/


2. Чланови надзорног одбора:

	Р.

бр.
	Име, презиме и пребивалиште 
	Образовање
	Садашње запослење
	Чланство у другим управним и надзорним одборима
	Исплаћен нето износ накнаде
	Бр. и % акција које поседују у Друштву

	1.
	Николај Тимофејевич Чорниј, Русија
	Доктор економских наука
	Потпредседник ОАО Лукиол,
Председник НО
	
	/
	/

	2.
	Константин Александрович Тампиза, Румунија
	Дипломирани инжењер-економиста
	Генерални директор „Lukoil-Downstream“, Члан НО
	
	/
	/

	3.
	Андреј Анатољевич Биченко, Русија
	
	Начелник сектора економике, прераде и продаје нафтних деривата, Члан НО
	
	/
	/

	4.
	Сергеј Николајевич Федорцов, Русија
	Дипломирани инжењер 
	Заменик руководиоца Главне управе за координацију продаје нафтних деривата у иностранству, Члан НО
	
	/
	/


3. Управа друштва нема усвојен писани кодекс понашања.

III Подаци о пословању друштва:
1. Извештај управе о реализацији усвојене пословне политике: 
Значајни губитак који је Друштво остварило пословањем у 2007.години настао је као резултат мноштва фактора и то пре свега:

· непостојања слободног деловања на тржишту деривата нафте у Републици Србији и регулисања малопродајних цена

· раста цена сирове нафте на светском тржишту

· недостатака одређених врста деривата проузрокованих забраном увоза  деривата у републику Србију

· високе цене прераде сирове нафте у РНП Панчево

· значајног колебања курса долара и евра у односу на српски динар
· извршења обавеза по Социјалном програму из уговора о продаји капитала

2. Анализа остварених прихода, расхода и осталих показатеља успешности:
Остварени резултат пословања( износи у 000 динара)

· укупни  приходи                                             
       
             35.610.145

· укупни расходи
      37.869.591

· губитак пре опорезивања                 
           

               2.259.446  
Показатењи пословања             

· принос на укупни капитал ……………

……     - 11,07%
· нето принос на сопствени капитал……

……    -  58,34%
· пословни нето добитак (у 000дин)     ……

         -  1790.833
· степен задужености………………….

                            87,13%
· I степен ликвидности…………………..                                           4,60%
· II степен ликвидности



                            45,84%

· нето обртни капитал


                                      -1.502.910 
· добитак по акцији…………..




   -

· исплаћена дивиденда по редовној акцији,

 за последње три године……..




   -

· цене акција

највиша





 45.650

најнижа





  7.400

· тржишна капитализација(у 000дин)     

        33.227.291
3. Промене билансних позиција у односу на претходну годину:
· повећање општег обима промета и стим у вези пословних прихода за 27% условило је повећање обртних средстава за 73% и  краткорочних обавеза друштва за 57%.
· повећање општег обима пословања није довело је до смањења губитка у односу на претходну годину због мера које су предузете  у циљу поправљања финансијског стања и будућег успешног пословања Друштва.
4. Укупна  улагања у развој основне делатности у 2007 години су износила  535.655 хиљада динара, а улагања у   развој људских ресурса  5.496 хиљаде  динара.
5. У последње две године  није било формирања и употребе резерви.
6. Извршено је повећање капитала у износу од 190.000 хиљада динара издавањем 190.000 преференцијалних акција и том приликом остварена емисиона премија у износу од 2.091.900 хиљада динара. Средставима која су остварена овом емисијом  извршен је повраћај дела кредита и  доспелих камата  што је  позитивно утицало на  финансијско стање Друштва. 

 Генерални директор

Александр Панфилов

