Na osnovu ¢lana 40. Zakona o preuzimanju akcionarskih drustava (,Sl.glasnik RS* br.46/06 ) i ¢l. 23.
Pravilnika o sadrZini i formi ponude za preuzimanje (,Sl.glasnik RS* br.53/06 ) Upravni odbor
NI AD TEHNICKA KNJIGA BEOGRAD

. OBJAVLJUJE )
MISLJENJE U VEZI SA PONUDOM ZA PREUZIMANJE PONUBACA BANKOM DOO BEOGRAD
U VEZI PREUZIMANJA AKCIJA NI AD TEHNICKA KNJIGA

Podaci o eventualnim pregovorima ponudaca (i lica
koja sa njim zajednicki deluju) i ¢lanova upravnog
odbora u vezi ponude za preuzimanje akcija i navesti
ishod tih pregovora

Ponudac i lica koja sa njim zajednicki deluju
nisu vodili pregovore sa clanovima UO o
preuzimanju NI AD TEHNICKA KNJIGA

Podaci o eventualnim ugovorima ili sporazumima
ponudaca (i lica koja sa njim zajednicki deluju) i
¢lanova upravnog odbora, koji se odnose na isplate
naknada i/ili druge pogodnosti ¢lanova upravnog
odbora zbog prevremenog razreSenja usled
preuzimanja kontrole nad upravljanjem drustvom ili
koji se odnose na dalje obavljanje poslova tih ¢lanova

Ne postoje ugovori i sporazumi ponudaca i lica
koja sa njim zajednicki deluju i ¢lanova UO koji
se odnose na isplate naknada i/ili druge
pogodnosti ¢lanova UO zbog prevremenog
razreSenja usled preuzimanja kontrole nad
upravljanjem drustvom ili koji se odnose na
dalje obavljanje poslova tih ¢lanova.

Ako su u ponudi za preuzimanje akcija navedeni
netacni podaci, navesti tacnu sadrzinu podataka

Podaci navedeni u ponudi za preuzimanje su
tacni.

Misljenje o planovima ponudaéa o buduéem | Planira se =zadrzavanje delatnosti i mesta
poslovanju, delatnosti ciljnog drustva i mesta | obavljanja delatnosti.

njenog obavljanja

Misljenje o ponudenoj ceni akcija Ponudena cena akcija je korektna.

MisSljenje o moguéim posledicama namere | Ponudaé ne planira smanjenje  broja

ponudaca u vezi zaposlenih i uprave, uklju¢ujuéi i
materijalne promene u uslovima zaposljavanja

zaposlenih, a materijalne promene zavisi¢e od
rezultata poslovanja.

STAV UPRAVNOG ODBORA DA LI PODRZAVA ILI
NE PONUDU ZA PREUZIMANJE

UO podrzava ponudu za preuzimanje.

Navesti izdvojeno misljenje pojedinog ¢lana Upravnog odbora sa obrazlozenjem

Nema nijednog izdvojenog misljenja bilo kog ¢lana UO.

Beograd, 23.09.2010.g. M.P.
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